
 

 
 

 
ประกาศคณะกรรมการสอบคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งพนักงานเทศบาลตําแหน่งผู้ปฏิบัติงาน 

ให้ดํารงตําแหน่งผู้บริหารของเทศบาล  ของเทศบาลนครแม่สอด  
เรื่อง  กําหนดวันสอบข้อเขียน  สัมภาษณ ์ ระเบียบและวิธีการสอบคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งพนักงานเทศบาล  

ตําแหน่งผู้ปฏิบัติให้ดํารงตําแหนง่บริหาร  ของเทศบาลนครแม่สอด 
********************* 

   

  ตามท่ีเทศบาลนครแม่สอด   ได้ประกาศรับสมัครสอบคัดเลือกเพ่ือแต่งตั้งพนักงาน
เทศบาล ตําแหน่งผู้ปฏิบัติงานให้ดํารงตําแหน่งผู้บริหาร  ของเทศบาลนครแม่สอด   ระหว่างวันท่ี  ๒๓  เมษายน  
๒๕๕๕  ถึงวันท่ี  ๔  พฤษภาคม   ๒๕๕๕   ณ  สํานักปลัดเทศบาล  เทศบาลนครแม่สอด   นั้น 
 

 บัดนี้  การรับสมัครสอบคัดเลือกฯ  ได้เสร็จสิ้นแล้ว จึงประกาศให้ทราบดังต่อไปนี้ 
 

๑.กําหนดวันสอบข้อเขียน  ณ ห้องประชุมทีลอซู  ชั้น ๔  ศาลากลางจังหวัดตาก 
  วันพฤหัสบดท่ีี  ๓๑  พฤษภาคม  ๒๕๕๕   
   ๐๙.๐๐ – ๑๐.๓๐ น. สอบภาคความรู้ความสามารถท่ัวไป  (๑๐๐ คะแนน)  
   ๑๐.๔๐ – ๑๒.๑๐ น. สอบภาคความรู้ความสามารถเฉพาะตําแหน่ง (๑๐๐ คะแนน) 
 

  ๒.กําหนดวันสอบภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง (สัมภาษณ์)   ณ ห้องประชุมทีลอซู   
ชั้น ๔  ศาลากลางจังหวัดตาก 
  วันพฤหัสบดท่ีี  ๓๑  พฤษภาคม  ๒๕๕๕   
   ๑๓.๓๐ น   สอบภาคความเหมาะสมกับตําแหน่ง  (๑๐๐ คะแนน)  
 

  ๓.ระเบียบและวิธีการสอบคัดเลือก  ตามแนบท้ายประกาศนี้ (ผนวก ก) 
 

  อนึ่ง หากตรวจสอบภายหลัง  ปรากฏว่าผู้สมัครมีคุณสมบัติไม่ครบถ้วน เทศบาลนครแม่สอด 
ขอสงวนสิทธิในการพิจารณาแต่งตั้งให้ดํารงตําแหน่งจากการคัดเลือกในครั้งนี้ 

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบโดยท่ัวกัน 

          ประกาศ   ณ   วันท่ี   ๑๖   พฤษภาคม   พ.ศ.๒๕๕๕ 

        นายรักพงษ์  บุลศิริ 
       ประธานคณะกรรมการสอบคัดเลือกฯ         

 

 

 

 



(ผนวก ก) 
ระเบียบและวิธีการสอบคัดเลือกเพื่อแต่งตั้งพนักงานเทศบาลตําแหน่งผู้ปฏบัิติ 

ให้ดํารงตําแหน่งบริหารของเทศบาลนครแม่สอด  
ตําแหน่งหัวหน้าฝ่ายกิจการสภา   (นักบริหารงานท่ัวไป ๖) 

  ตําแหน่งหัวหน้าฝ่ายแผนงานและงบประมาณ   (นักบริหารงานท่ัวไป ๖) 
  ตําแหน่งหัวหน้าฝ่ายบริหารงานท่ัวไป  (นักบริหารงานท่ัวไป ๖) 

* * * * * * * * * * * * * * * * 
  การสอบคัดเลือกจะดําเนินการสอบตามท่ีกําหนดไว้ในหลักสูตรและวิธีการสอบและให้ 
ผู้เข้าสอบปฏิบัติตามคําสั่ง ระเบียบ และวิธีการสอบดังต่อไปนี ้
  ๑.การแต่งกายของผู้เข้าสอบคัดเลือก 

แต่งกายเครื่องแบบสีกากีคอพับแขนยาวตลอดการสอบคัดเลือก 
  ๒.ต้องนําบัตรประจําตัวพนักงานเทศบาล และหรือใบสมัครสอบไปในวันสอบ เพ่ือแสดงตน
หากไม่มีบัตรดังกล่าวกรรมการหรือเจ้าหน้าท่ีประจําห้องสอบอาจพิจารณาไม่อนุญาตให้เข้า ห้องสอบได้ 
  ๓.ไปถึงสถานท่ีสอบก่อนกําหนดเวลาสอบในแต่ละวิชา แต่จะเข้าห้องสอบได้ต่อเม่ือได้รับ
คําสั่งหรอืประกาศจากกองอํานวยการสอบให้เข้าห้องสอบได้  ผู้ใดท่ีไปถึงห้องสอบภายหลังท่ีการสอบในวิชา
นั้น ๆ ดําเนินการไปแล้วเกินกว่า  ๓๐  นาที  จะไม่มีสิทธิเข้าสอบในวิชานั้น ๆ  
  ๔.ห้ามมิให้ผู้เข้าสอบออกจากห้องสอบก่อน  ๓๐  นาที  นับแต่เริ่มให้ทําคําตอบ  โดยใช้เวลา
กลางของนาฬิกาประจําห้องสอบ 
  ๕.ห้ามนําหนังสือ  ตํารา  หรือเอกสารอ่ืนใดเข้าไปในห้องสอบ 
  ๖.เม่ืออยู่ในห้องสอบ  ต้องไม่พูดหรือติดต่อกับผู้เข้าสอบอ่ืนหรือบุคคลภายนอกและจะออก
จากห้องสอบได้ต่อเม่ือได้รับอนุญาตจากเจ้าหน้าท่ีคุมสอบแล้วนั้น 
  ๗.ให้กรอกข้อความในสมุดคําตอบให้ครบถ้วนและใหเ้ขียนชื่อ – สกุล และเลขประจําตัวสอบ
ท่ีเก่ียวกับการตอบข้อสอบเฉพาะในท่ีท่ีกําหนดให้เท่านั้นพร้อมกับเขียนเลขข้อท่ีทําคําตอบให้ชัดเจน 
  ๘.เม่ือจะส่งสมุดคําตอบให้ตรวจสอบให้แน่นอนอีกครั้งหนึ่ง หากสงสัยประการใดให้ 
สอบถามเจ้าหน้าท่ีคุมสอบประจําห้องสอบ 
  ๙.เม่ือจะส่งสมุดคําตอบก่อนหมดเวลาให้ยกมือข้ึน เพ่ือให้เจ้าหน้าท่ีคุมสอบทราบห้ามลุกจาก
ท่ีนั่งไปส่งสมุดคําตอบด้วยตนเอง 
  ๑๐.เม่ือหมดเวลาทําคําตอบในวิชาหนึ่ง ๆ จะมีสัญญาณแจ้งให้ทราบ ผู้เข้าสอบจะต้องหยุด
ทําคําตอบทันทีและต้องรอให้เจ้าหน้าท่ีคุมสอบเก็บสมุดคําตอบและข้อสอบคืนเสียก่อน จึงจะออกจากห้องสอบได้
  ๑๑.ห้ามนําข้อสอบหรือสมุดคําตอบท่ีเหลือ หรือไม่ได้ใช้ออกจากห้องสอบเป็นอันขาด 
  ๑๒.เม่ือออกจากห้องสอบแล้วไม่ติดต่อ หรือกระทําการใด ๆ อันเป็นการรบกวนผู้ท่ียังสอบอยู ่
  ๑๓.ต้องเชื่อฟังและปฏิบัติตามคําสั่งและคําแนะนําของกรรมการ หรือเจ้าหนา้ท่ีคุมสอบ 
โดยเคร่งครัด 
 
  ผู้ใดฝ่าฝืนระเบียบและวิธีการสอบนี้หรือทุจริต  หรือพยายามทุจริตในการสอบ 
คณะกรรมการดําเนินการสอบคัดเลือกอาจพิจารณาสั่งไม่ให้ตรวจคําตอบเฉพาะวิชาใดวิชาหนึ่ง  หรือ   
ทุกวิชาก็ได้และหากผู้ใดทุจริตจะได้รับการพิจารณาโทษทางวินัยในสถานหนัก 
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